Réf. JMLX251007-015MMPlIse
Métrologue métrologie mesures physiques itinérant (H/F) Sud-Est

L’ENTREPRISE

Notre client est un Centre d’Etudes et de Recherches qui réalise des prestations de confirmations métrologiques de matériels
d’essais et de mesures chez plus de 2 000 clients (industrie de la construction, automobile, collectivités...) sur le territoire
national. Avec 50 ans d’expérience et de savoir-faire multisectoriels, il posséde de nombreuses accréditations COFRAC 17025
dans les domaines forces/couples, pression, masse, pesage, dimensionnel, étuves et enceintes climatiques.

Dans le cadre de son développement, il recherche un métrologue en mesures physiques itinérant (H/F) pour la région
Sud-Est.

Vous souhaitez intégrer une société a taille humaine et rejoindre une activité en croissance en contribuant directement a son

évolution, faites-nous part de votre candidature !
PS : Notre client effectuant ses missions en partenariat public/privé, est considéré comme un organisme d’état. A ce titre, les candidatures hors CEE
ne sont pas acceptées.

LE POSTE

Rattaché au Responsable du laboratoire multi grandeurs physiques (pesage, pression, température, dimensionnel, couple-
force) accrédité COFRAC 17025 et intégré au sein d’une équipe, vous étes en relation directe avec le client et devez en assurer
la fidélisation par la qualité de votre travail

Vos missions sont réalisées en laboratoire de métrologie sur sites clients (durée 1 a 4 jours) dans les régions Sud Rhdne Alpes
et PACA

Vous étes conduit a garantir la validité d’équipements de métrologie et en ce sens vous engagez la société

En tant que spécialiste, vous jouez un réle clef dans la reconnaissance de Uentreprise.

Vos principales missions sont:

Réaliser des prestations techniques de confirmations métrologies (étalonnage, vérification) selon les spécifications techniques
Diagnostiquer, réparer et effectuer les tests de bon fonctionnement

Planifier, organiser, optimiser le temps de travail et préparer vos interventions sur les sites clients de votre secteur géographique
Valider les protocoles d’étalonnage et de vérification des matériels soumis a prestation

Rédiger les livrables clients, certificats d’étalonnages et constats de vérifications

Interpréter, exploiter les résultats, les données et informations techniques liées aux équipements

Assurer la validité et capabilité des moyens d’étalonnages utilisés

Réaliser la mise a jour documentaire des dossiers d'équipements

Etre un support technique de terrain

Respecter des obligations de U'accréditations Cofrac ISO/CEI 17025, procédures QHSE et instructions internes

Etre force de proposition pour 'amélioration continue

Présenter la société, ses produits et ses services lorsque cela est nécessaire.

Un accompagnement personnalisé sera assuré par votre responsable afin de vous transmettre les informations
techniques et garantir le niveau d’expertise nécessaire a la maitrise du poste et du métier.

LE PROFIL

Bac +2 / +3 Mesures Physiques, Métrologie, Instrumentation, Maintenance, Essais, CIRA, TPIL, ATI ...

H/F de terrain, débutant accepté

Concepts et outils généraux de la métrologie, interprétation des procédures et instructions techniques d’ECME

Maitrise de la métrologie mesures physiques, étalonnage/vérification d’équipements domaines pesage, pression, température,
dimensionnel, couple-force (un réel plus)

Calcul d’incertitudes et obligations liées a la norme NF EN ISO/CEI 17025

Autonomie et une bonne capacité a gérer les priorités

Transparence, humilité, golt du travail en équipe, sens de la communication et de la relation client

Pragmatisme, précision, rigueur, curiosité et adaptabilité, remise en cause des résultats obtenus

Capacité d’analyse et de synthese, esprit d'initiative orienté performance/résultat

Bonne expression écrite et orale, outils bureautiques pack MS Office

Permis B : Déplacements sur sites clients (1 a 4 jours).

LE CONTRAT

HOME-OFFICE en région Rhone-Alpes ou PACA : Marseille, Aix-en- Provence, Valence, Nice...

Télétravail exclusif + déplacement pour les missions avec latitude dans 'organisation du travail

R.A.B (Rémunération Annuelle Brute) entre 36 et 44K / 13 mois (13°™ mois versé novembre + décembre)

Indemnité télétravail 10€ / sem. + Prime vacances (1 an ancienneté au 31/05) + Intéressement + CSE

Statut CADRE au forfait, 214 J. travaillés + 32 J. congés + 5a 7 J. repos

Véhicule de service (contenant le matériel de métrologie) + Mobile pro + PC pro

Frais réels avec plafond.

Contact: Antonio - 06 87 71 82 09 - info@metro-logix.com


https://www.boutique.afnor.org/norme/nf-en-iso-cei-17025/exigences-generales-concernant-la-competence-des-laboratoires-d-etalonnages-et-d-essais/article/694883/fa120232
https://www.boutique.afnor.org/norme/nf-en-iso-cei-17025/exigences-generales-concernant-la-competence-des-laboratoires-d-etalonnages-et-d-essais/article/694883/fa120232

